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Ineke Kalkman is in 2010 gestart als 
pedagogisch adviseur bij Rotterdam 
Sportsupport en sinds een aantal jaren 
Projectleider Veilig Sportklimaat

Marco van de Geer is pedagogisch 
adviseur bij Rotterdam Sportsupport

Even voorstellen

Je kan het verschil maken tussen leiden 
en lijden. Je kan iemand perspectief 
bieden richting een oplossing, dat vind ik 
het mooiste aan mijn vak'

Mijn werkzaamheden moeten bijdragen 
aan het oplossen van 
gedragsproblemen; niet het verplaatsen 
ervan.”



MOCKUP: TABLET

• e, toekomstbestendige sportverenigingen

• Kwetsbare Rotterdammers blijvend in beweging

• Kennis van zaken en staat open voor vernieuwing
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Onze Missie

Wij gaan en staan voor verenigd sporten. Wij 
zorgen ervoor dat iedere Rotterdammer sportief 
én maatschappelijk mee kan doen.

Wij werken aan:

• Vitale, veilige en toekomstbestendige 
sportverenigingen

• Rotterdammers blijvend in beweging

• Impact op mensen én de stad

• Adviseren en pionieren vanuit het belang en de 
kracht van sport en verenigen

Zó brengen we Rotterdammers met sport én 
verenigen blijvend in beweging en maken we 
impact op mensen én de stad.

Mockup: tablet



MOCKUP: TELEFOON
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Mockup: telefoon

Grensoverschrijdend gedrag 

op de politieke agenda

Vertrouwenscontactpersonen 

bij sportclubs in Rotterdam
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Tijdlijn 

2007
Start pedagogische 

ondersteuning bij 1 

voetbalvereniging

Betaald vanuit de toenmalige 

Deelgemeente Kralingen-

Crooswijk. In dienst van de 

Stichting Soccer Academy en in 

samenwerking met Rotterdam 

Sportsupport

2010
Sportpedagoog 

ondersteund 

Rotterdamse 

sportverenigingen

Intensief op 3 sportverenigingen 

in DG IJsselmonde en 

aanspreekpunt voor alle 

sportverenigingen in Rotterdam 

(ruim 350). 

2020
Project Pedagoog op 

de club

Naast de reguliere ondersteuning 

van uit het team VVSJ, extra 

intensieve ondersteuning voor 6 

clubs in Rotterdam Zuid (subsidie 

Jeugdpreventie)

Terug bij de start, vanuit de club 

verbinding zoeken met jeugd en 

welzijn omdat we zien dat het 

nodig is en wat het op kan 

leveren.

2018
Team veilige 

sportverenigingen 

met sterke 

jeugdafdelingen

Een team dat zich inzet voor een 

veilig sportklimaat met een 

projectleider, sportpedagogen 

trainersbegeleiders/VSK adviseurs 

en combinatiefunctionarissen per 

sporttak

2015
Sport in het 

Jeugdnetwerk

Na een ingediende motie voor 

meer sportpedagogen gestart 

met sport in het jeugdnetwerk. 

Met als doel een structurele 

samenwerking tot stand te 

brengen tussen sport, zorg en 

welzijn.

2007 2022

2013
Rotterdamse aanpak 

Veilig Voetballen

Samenwerken aan een 

Rotterdams voetbalklimaat waar 

sportiviteit en respect centraal 

staan. Voor meer plezier op en 

rond de velden!
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Lessens learned

Sportpedagoog 

voor Rotterdamse 

clubs

Start 

Pedagogische 

ondersteuning bij 

1 club

Rotterdamse 

aanpak Veilig 

Voetballen

Sport in het 

Jeugdnetwerk

Project Pedagoog 

op de club

- Samenwerking lokale 

jeugdzorgpartijen

- Werkbezoek commissie ZOCS

hierna 2jr extra subsidie

- Investeren in veiligheid zorgt 

voor groei van de jeugdafdeling 

+ minder incidenten + 

continuïteit van vrijwilligers + 

meer vrijwilligers

- Samenwerking Rotterdam 

Sportsupport

- Meten is weten! Onderzoek 

door Verwey Jonker 

- Goede communicatieafdeling, 

veel media aandacht 

- Bijeenkomst met wethouders 

Sport én Jeugd en diverse 

samenwerkingspartners

- Investeren in gesprekken 

beleidsadviseur Sport/VSK

- Meetlat Veilig sportklimaat

- Incidenten zorgen (helaas!) voor 

urgentie

- Samenwerking gemeente, KNVB 

en SRS

- Eenduidig waarden- en 

normenbeleid voor deelnemende 

clubs

- Lancering borden met 

gedragsregels door bijv. 

burgemeester 

- Thema’s bespreekbaar maken + 

zorgen voor ontmoeting tussen clubs

- Inzet combinatiefunctionarissen 

voetbal (BSC regeling)

- Afspraken bij risicowedstrijden

- Projectleider vanuit 

gemeente/MO (start)

- Pilotgebied Prins-Alexander

- Structurele overleggen per 

gebied werkt! mits blijvend 

aangejaagd 

- Samenwerking sport en jeugd 

levert mooie producten op zoals 

bijscholing VCP op signalen 

huiselijk geweld en 

kindermishandeling

- Er blijft een aanjager nodig om 

beide werelden te verbinden.

“Sport komt voor jeugd altijd op 

de laatste plaats”

- Intensieve ondersteuning, vast 

gezicht aanwezig op de club

- Vaste lespakketten (in 

coronatijd in half jaar 100 trainers 

opgeleid)

- Combinatie trainersbegeleiding 

+ pedagogische ondersteuning

- Samenwerking met jeugdzorg 

professionals vanuit casuïstiek

- Aanhaken op maatschappelijke 

thema’s zoals 

messenproblematiek
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Vitaliteitsonderzoek VSK input

Hieronder staat het resultaat op de hoofdstelling van het thema veilig sportklimaat 
in vergelijking met dat van het jaar ervoor
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Veilig sportklimaat is in het 
vitaliteitsonderzoek onderverdeeld in 5 
categorieën. 

Hierin zijn vragen verwerkt m.b.t.
- aannamebeleid vrijwilligers
- gedrags- en verenigingsregels 
- gedragscode vrijwilligers
- waarden- en normenbeleid
- opleiding en ontwikkeling trainers
- ouderbetrokkenheid
- vertrouwenscontactpersoon
- verklaring omtrent gedrag
- seksuele intimidatie en/of misbruik
- zorgsignalen signaleren
- sport in het jeugdnetwerk
- aandacht discriminatie en inclusie



MOCKUP: TABLET

Wij zetten ons in voor:

• Vitale, veilige, toekomstbestendige sportverenigingen

• Kwetsbare Rotterdammers blijvend in beweging

• Kennis van zaken en staat open voor vernieuwing 30-5-2022Kampioen in verenigen 9

Zie hiernaast een 
voorbeeldrapportage van 
een club op het thema VSK 
n.a.v. door de club ingevulde 
vitaliteitsonderzoeken in 
2020 en 2021. 

Veel clubs ‘ranking’ zichzelf 
hoger op thema’s bij gebrek 
aan kennis op de inhoud

Mockup: tablet



OPSOMMING
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Extra aandacht / 
Bewustwording

PRI (Positie – Relatie – Inhoud)

Uit je comfortzone

Reactief – Proactief 



PAUZE
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Vooruitstrevend

Proactief

Behoudend

Reactief

Passief



PAUZE
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Moet

Moed

Mood

Vergroten van de comfortzone

door middel van:
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PRI (communicatie aanpak)

Relatie
.

.

Positie.

Inhoud
.
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PRI (communicatie aanpak)

Positie.

.

Vanuit positie communiceren
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PRI (communicatie aanpak)

Inhoud.

.

Vanuit inhoud communiceren
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PRI (communicatie aanpak)

Relatie.

.

Vanuit relatie communiceren



CUSTOM (LEEG)

30-5-2022Kampioen in verenigen 17

PRI (communicatie aanpak)

.
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PRI (communicatie aanpak)

Relatie
.

.

Positie.

Inhoud
.
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PRI (communicatie aanpak)

.
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PRI (communicatie aanpak)

Relatie
.

.

Positie.

Inhoud
.
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PRI (communicatie aanpak)

Relatie
.

.

Positie.

Inhoud
.



AFBEELDING 100%
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Bedankt-slide

BEDANKT!

Stay in touch!


